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Aika 31.07.2023, klo 16:58 - 17:09

Paikka Lukio, luokka 184, Kompantie 22, Mantyharju / Teams
Kasitellyt asiat
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§148 Péytakirjan tarkastus
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Saapuvilla olleet jasenet
Sari Lantta, puheenjohtaja
Seppo Hujanen, 2. varapuheenjohtaja
Antti Hyyryldinen
Tapio Hdmalainen
Heta Jukola
Piia Makila
Maarit Orava
Jani Paasonen
Jaana Partio

Muut saapuvilla olleet
Arja Leppakumpu, hallintosihteeri, sihteeri
Markku ] Lamponen, kv 1. vpj
Antti Mustonen, kv 2. vpj
Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Poissa
Toni Maczulskij, 1. varapuheenjohtaja
Markku Hakkanen, kv pj.

Allekirjoitukset

Sari Lantta Arja Leppakumpu
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

01.08.2023 01.08.2023

Jaana Partio Seppo Hujanen

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja julkaistaan yleisessa tietoverkossa 3.8.2023

Arja Leppakumpu
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§ 147
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaant6 8 119-131.
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Kunnanhallitus on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on paikalla.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§148
Péytakirjan tarkastus

Hallintosaant6 143 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

- poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja
- poytakirjantarkastajia valitaan kaksi

- poytakirjantarkastajat on valittu aakkosjarjestyksessa

- poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Poytakirjantarkastajat aakkosjarjestyksen mukaan ovat: Jaana Partio ja Seppo Hujanen.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jaana Partio ja Seppo Hujanen.
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Kunnanhallitus, § 94,08.05.2023
Kunnanhallitus, § 144,10.07.2023
Kunnanhallitus, § 149, 31.07.2023

§149
Kunnanjohtajan viran aukijulistaminen / kunnanjohtajan virkavaali

MjuDno-2023-287

Kunnanhallitus, 08.05.2023, § 94

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja Jukka Ollikaisen irtisanouduttua kunnanjohtajan virasta 27.6.2023
alkaen.

Hallintosaannon 39 § mukaan viran, virkasuhteen tai tydsuhteen julistaa haettavaksi

palvelussuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa
kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Hallintosaanndn 40 8 mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.

Kunnanjohtajan palvelussuhteen luonne

Kuntalaissa on erikseen maaraykset kunnanjohtajan viran tayttamisesta. Kuntalain 7.
luvun 8 41 mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan joko maaraajaksi tai toistaiseksi.

Madraajan pituudesta ei ole laissa maarayksia, vaan asia on kunnan harkinnassa.
Hakuilmoituksessa mainitaan, taytetaanko virka toistaiseksi vai maaraajaksi
ja madraaika mainitaan myos.

Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset paattaa kunnanvaltuusto (Hallintosaanto 38
8). Kuntalaissa ei saadeta kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimuksista, koska kelpoisuutta
ei ole erikseen saadetty. kunnanvaltuusto maaraa ne kelpoisuusvaatimukset, joita se

pitad kunnanjohtajan virkasuhteen osalta tarpeellisena. Erityisena
kelpoisuusvaatimuksena voi olla esimerkiksi koulutustaso ja aikaisempi kokemus
tyoelamassa.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi;

2. paattaa kunnanjohtajan viran olevan toistaiseksi voimassa oleva;

3. toteaa, etta kunnanvaltuuston paatdksen mukaan kunnanjohtajan viran
kelpoisuusehdot ovat soveltuva korkeakoulututkinto, lisaksi vaaditaan

kokemusta vaativista hallinto- ja johtotehtavista ja hyvaa kunnallishallinnon ja -

talouden tuntemusta.
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Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 10.07.2023, § 144

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

1 Kunnanjohtajan hakuilmoitukset
2 Kunnanjohtajan viran hakijat

Kunnanjohtajan virka oli haettavana 17.5.2023-11.6.2023 klo 12.00 mennessa.
Ensimmaisella hakukierroksella hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssa, Kouvolan
Sanomissa ja Lansi-Savossa. Lisaksi viralle haettiin nakyvyytta Eazy Personnelin
sosiaalisen median kanavien kautta. Hakuilmoitukset liitteena.

Hakuaikaa jatkettiin 2.7.2023 klo 12.00 saakka. Molemmilla hakukierroksilla
hyddynnettiin Eezy Personnelin toteuttamaa suorarekrytointia. Aiemmin tulleet
hakemukset paatettiin ottaa huomioon.

Hakemusten / suostumusten yhdistelma liitteena.

Kuntalain 41 8:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.

Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on
virkasuhteessa kuntaan.

Kuntalaissa ei ole saanndksia kunnanjohtajan viran hakumenettelysta tai
patevyysvaatimuksista. Hakumenettelyyn sovelletaan viranhaltijalain vaatimuksia. Lain
5 §:n mukaan kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa
sellainenkin henkild, joka ei ole hakenut virkaa ja jonka kelpoisuudesta on esitetty
riittava selvitys.

Hallintosaannon 40 8:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.
Hallintosaannon 41 §:n mukaan ehdollisen valintapaatéksen vahvistaa
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen. Valtuuston ehdollisen
valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Hallintosaannon 39 8:n mukaan koeajasta noudatetaan Kunnallisen viranhaltijalain ja
tydsopimuslain mukaisia saanndksia. Koeaika toistaiseksi voimassa olevissa
palvelussuhteissa on 6 kuukautta.

Perustuslain 125 8:n mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky
ja koeteltu kansalaiskunto.

Kuntalain 38 8:n mukaan kunnanjohtajan tehtavana on kunnanhallituksen alaisena
johtaa kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Tarkemmin
kunnanjohtajan tehtavat pohjautuvat kuntastrategiaan, valtuuston hyvaksymiin
toiminnallisiin ja taloudellisiin tavoitteisiin seka hallintosaantéon.

Kunnanjohtajan valitaa valmisteleva tydryhma on kokoontunut: 3.5.2023,
8.5.2023,12.6.2023, 3.7.2023.
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Maaraaikaan 2.7.2023 klo 12.00 mennessa virkaa haki yhteensa 18 henkilda ja
suostumuksensa antoi kaksi henkilda.
Kolme henkilda perui hakemuksensa / suostumuksensa.

Kunnanjohtajan valintaa on valmistellut kunnanhallituksen 2.5.2023 8:ssa 90 nimeama
tyéryhma: kunnanhallituksen puheenjohtajisto, kunnanvaltuuston puheenjohtajisto
seka henkildt valtuusoryhmistg, joilla ei ole edustajaa kunnanhallituksen /
kunnanvaltuuston puheenjohtajistossa.

Kunnanjohtajan valintaa valmisteleva tydéryhma kutsui haastatteluun kuusi hakijaa /
suostumuksen antanutta: talous- ja hallintojohtaja Vesa Ellonen, kunnanjohtaja Juho
Jarvenpdaa, asiantuntija / kouluttaja Jari Kattainen, julkishallinnon
neuvontaliiketoiminnasta vastaava johtaja Taija Myyra, kaupunginjohtaja llkka
Salminen ja kunnanjohtaja Anu Sepponen.

Haastattelut on sovittu pidettavaksi 7. ja 10.7.2023.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa kunnanjohtajan valinnan jatkotoimenpiteista.

Kokouksen aluksi vt. kunnanjohtaja muutti paatésehdotuksensa seuraavaksi:

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnanjohtajan hakuprosessia jatketaan
henkildarvioinnilla.

Henkildarviointiin kutsutaan:

- Vesa Ellonen

-Juho Jarvenpaa

- Taija Myyra ja

- Anu Sepponen.

Kokouskasittely

Kokouksen aluksi vt. kunnanjohtaja Tuomo Penttinen totesi, etta haastattelujen
jalkeen kunnanjohtajan valintaa valmisteleva tyéryhma esittaa yksimielisesti, etta
seuraavat henkildt kutsutaan henkiléarviointiin: Vesa Ellonen, Juho Jarvenpag, Taija
Myyra ja Anu Sepponen.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Yksimielisesti hyvaksyttiin, etta asia kasitelladn ensimmaisena asiana hallintosdaannén
133 8 2 mom. mukaisesti 8:n 140 jalkeen.

Eezy Personnel Oy:n konsultit Liena Silen ja Sirpa Kilpelainen olivat paikalla asian
kasittelyn ajan.

Kunnanhallitus, 31.07.2023, § 149
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Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

1 Kunnanjohtajan viran hakijat - suostumuksen antaneet
2 Kunnanjohtajan hakuilmoitukset

3 Kunnanjohtajan viran hakijat

4 Ansiovertailu

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Mantyharjun kunnanjohtajan virkaan tuli 17 hakemusta / suostumusta, liite.
Kunnanvaltuuston suorittamassa vaalisssa ovat mukana kaikki kelpoisuusehdon
tayttaneet henkilot.

Tasa-arvolain ja Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan tyénantajan on aina tehtava
ansiovertailu, kun hakijoina on seka miehia etta naisia. Ansiovertailussa otetaan
huomioon hakijoiden koulutus, aikaisempi tydkokemus ja sellaiset hakijan
ominaisuudet, tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtavan hoitamisessa. Kuntaliiton
ohjeen mukaan yksityiskohtainen ansiovertailu voidaan useiden hakijoiden joukosta
rajata sellaisiin hakijoihin, joita pidetaan varteenotettavimpina. Ansioita tulee
tarkastella suhteessa tyotehtaviin ja tydnantajan etukateen vahvistamiin
valintaperusteisiin. Virkanimityksissa on otettava huomioon myos perustuslain 125 &:
n mukaiset yleiset nimitysperusteet taito, kyky ja koeteltu kansaiskunto. Hallituksen
esityksen (HE 1/1998 vp) perustelujen mukaan yleisia nimitysperusteita on tulkittava
yhteydessa asianomaisen viran viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin
liittyen on otettava huomioon my®ds viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat
konkreettiset tydtehtavat. Varteenotettavimmista hakijoista on laadittu ansiovertailu
(ei julkinen) on liitteena.

Kuntalain 41 8:n mukaisesti valtuusto toimittaa kunnanjohtajan vaalin. Jos vaalissa ei
kukaan ehdokkaista ole saanut yli puolta annetuista aanista, toimitetaan uusi vaali
kahden eniten aania saaneen valilla. Jalkimmaisessa vaalissa eniten d3nia saanut tulee
valituksi.

Kuntalain 42 8:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa
sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy
kunnanhallitus.

Kunnanhallituksen nimeama kunnanjohtajan valintaa valmisteleva tydryhma on
kokouksessaan 27.7.2023 kasitellyt asiaa. Tydryhma yksimielisesti esittaa, etta
kunnanvaltuusto suorittaa kunnanjohtajan vaalin.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto

1. suorittaa Mantyharjun kunnanjohtajan virkavaalin toistaiseksi voimassa olevaan
virkasuhteeseen;
2. toteaa, etta viran taytdssa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa;
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3. toteaa, etta valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan;

4. oikeuttaa kunnanhallituksen sopimaan viran vastaanottamisesta seka
paattamaan valituksi tulleen palkkauksesta ja muista palvelussuhteen ehdoista.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
8149

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatds koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa (Kuntal 136 8§)
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